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Dando cumplimiento a lo estipulado en la ley orgdnica y al compromiso de
rendicion de cuentas presento ante el Honorable Consejo Técnico de esta
Facultad de Ciencias Agrotecnologicas, en mi calidad de Director las actividades
desarrolladas durante el periodo de Octubre del 2017 a Octubre de 2018.
Nuestra Facultad de Ciencias Agrotecnologicas reitera hoy, con plena convicciéon
y fidelidad a su tradicion y vocacién, su cardcter publico y estratégico,
generador de bienestar como espacio formativo y piedra angular del sistema
de educacion superior publica del sector productivo en el estado. Generamos
paquetes tecnoldgicos que atienden necesidades reales del sector, a través
del mejoramiento genético, nuevas adaptaciones de variedades, validacién de
fertilizantes y agroquimicos, etc.

Después de celebrar 55 afios de labor continua, nuestra Facultad ha desarrollado
una agenda de enorme significado para la educacion superior de Chihuahua: es
reconocida entre las principales instituciones educativas publicas del pais por sus
fortalezas, sustentadas en la elevada capacidad de sus profesores-investigadores
vy la acertada labor de sus colaboradores.

Este documento, con sus variables y nimeros, representa el resultado de un gran
esfuerzo colectivo que responde a las aspiraciones de nuestros estudiantes y a
nuestra mision institucional. Sin embargo, sabemos que detras de cada estadistica
existen jovenes con suefos y aspiraciones; familias que han depositado su
confianza en nosotros, cuyas demandas han ido cambiando a lo largo del tiempo.
Por ello, nuestra facultad asume el desafio de adaptarse a los escenarios que la
economia del conocimiento exige y preparar a nuestros jovenes para su insercion
en el ambito productivo, donde el reto mayor es la aplicacion practica de su
formacion universitaria.

El afo pasado expresé a ustedes que esperaba no defraudar la confianza
depositada en mi para continuar dirigiendo esta gran institucién. Hoy con
humildad les digo que espero estar a la altura de la calidad humana que ustedes
han demostrado con sus acciones

Por ello, refrendo mi compromiso ante esta comunidad universitaria, dignamente
representada por el Sr. Rector y su equipo de trabajo, de continuar el cabal
cumplimiento al honroso encargo contraido hace 2 afos.
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} MODELO EDUCATIVO Y COBERTURA EDUCATIVA CON CALIDAD

La Facultad de Ciencias
(FACIATEQ),
Desarrollo Econdmico del Estado de Chihuahua
e impulsando la Agrotecnologia, extiende su
cobertura educativa en sus 3 campus con
diferentes opciones, tales como:

Agrotecnoldgicas
siempre comprometida con el

El programa educativo de Licenciado en
Administracion Agrotecnolégica (LAA),
que a partir del semestre Ago-Dic 2015 se
ofrece en la modalidad de fines de semana
en el campus Chihuahua, cuya estrategia,
ha logrado que se incremente la matricula
en 35% a la fecha, ofreciendo un programa
actualizado y pertinente. En base a la demanda
del sector, los dos programas de posgrado
(Maestria y Doctorado) actualmente ofertan
una modalidad de tiempo parcial, la cual
permite a los estudiantes continuar con su
formacion educativa a la par de sus actividades
profesionales, esto permite, ademas, tener un
contacto directo con los empleadores del sector,
conociendo de primera mano sus necesidades
e inquietudes sobre la formaciéon de cientificos.

Ademas, en respuesta a etnias del estado y a
grupos vulnerables de la sociedad el programa
de maestria contempla la participacion de
aspirantes de estos grupos, pues tan solo en el
periodo correspondiente al presente informe se
han recibido a 2 personas tarahumaras. (Anexo:
convocatorias modalidad de tiempo parcial,
lista de aceptados enero 2018).

Lo anterior ha permitido que estudiantes en
edad adulta continien con sus estudios de
nivel superior; ademas, desde al afio 2017 se
ofrece en el Campus Cuauhtémoc la carrera de
Ingeniero Horticultor en horario nocturno, en el
cual los estudiantes, que trabajan o realizan otra
actividad, acuden a clases de manera presencial
en un horario de lunes a viernes. Actualmente
esta modalidad cuenta con 22 alumnos.

Y recientemente con la apertura del nuevo
Campus Papigochi en el municipio de Guerrero,
gracias a las negociaciones con la Presidencia
Municipal y el Club Rotario del lugar.



INFORME DE ACTIVIDADES 2017 - 2018

} APROVECHAMIENTO DE LA CAPACIDAD INSTALADA

La capacidad instalada de FACIATEC, contribuye al trabajo colaborativo con algunas empresas e
instituciones, de los diferentes érganos, asi como con productores, lo cual nos permite mantener una
estrecha vinculacion con ellos, teniendo en cuenta todos los recursos disponibles para ofrecerles:
sea los equipos y tecnologia, instalaciones, recursos humanos, asi como asesorias, etc.

La Facultad cuenta con 27 salones para llevar a cabo las clases los cuales tienen capacidad para 40
alumnos, y estan equipados con tecnologia adecuada en apoyo a la docencia.

También se tiene 7 laboratorios equipados para
diferentes disciplinas (Laboratorio de planta,
suelo y agua, de fitopatologia, de Microbiologia
Aplicada, Fitopatologia y Fisiologia de
Poscosecha, de Biotecnologia, de Entomologia,
de Bioquimica y Fisiologia, de Geomatica, y uno
de uso multidisciplinario), que como principal
funcion tienen la de brindar y apoyar a los
estudiantes en su desarrollo profesional, algunos
ofrecen diversos servicios a productores,
personas encargadas del manejo de parques y
jardines, y al publico interesado en el cuidado
de sus plantas, suelo y agua.

El Salon Multipropdsitos, Sala de Juntas de
Planeacion, es un espacio que tiene el objetivo
de llevar a cabo reuniones con investigadores,
cuerpos académicos, reuniones de comités,

productores, sector oficial y diversas acciones
de vinculacidon interna y externa, adicionalmente
representan el recinto oficial parala presentacion
de exdmenes profesionales y de grado.

El Aula Magna, es un espacio en el cual se lleva
a cabo uno de los momentos mas importantes
para nuestra Facultad, en donde nuestros
estudiantes culminan sus estudios de manera
satisfactoria, ya que se lleva a cabo la ceremonia
de titulacion de nuestros estudiantes.

El Poliforo Cultural es un espacio para consolidar
un modelo de desarrollo viable que contribuya a
mejorar la calidad de vida de la poblacion a través
de un doble propdsito: facilitar la integracion
de personas en situacion de exclusion social y
recuperar el valor de la cultura como derecho
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que le permita a la sociedad en general, contar con un espacio de encuentro comunitario, para
que los jévenes puedan utilizar espacios alternos en los que tengan la oportunidad de conjugar
educacion, esparcimiento y actividades culturales.

La Biblioteca es espacio que otorgar a los estudiantes un area de estudio con acervo bibliografico
en fisico y digital, acorde a las necesidades de los programas educativos de la Facultad.

El Centro de Innovacion y Transferencia de Tecnologia “La Semilla” (CITT), proporciona servicios
de asesoria, capacitacion, investigacion, desarrollo, innovacién y transferencia de tecnologia a
estudiantes, productores, organizaciones privadas y gubernamentales del sector agricola con un
enfoque sustentable. Actualmente en el CITT se desarrollan proyectos de investigacion en las areas
de Fisiologia Vegetal, Fisiologia Postcosecha, Nutricion Vegetal y Fertilidad de Suelos.




D BECAS Y PRORROGAS

Como apoyo a la sociedad, en especifico a
nuestros estudiantes para que puedan cursar
su educacion universitaria, se cuenta con un
Programa de Becas, tanto internas (que otorga
la propia Facultad) como externas (otorgadas
por diferentes organismos). Durante el periodo
octubre 2017 a octubre 2018 se otorgaron un
total de 89 becas a estudiantes de Licenciatura
y Posgrado, de las cuales 50 fueron a alumnas y
39 a alumnos, por un monto de $93,226.00 m.n.
(son noventa y tres mil doscientos veintiséis
pesos).

Referente a las préorrogas en este mismo
periodo, se otorgaron 83 de las cuales 38 fueron
a alumnas y 45 a alumnos, por un monto de
$146,108.00 m.n. (ciento cuarenta y seis mil
ciento ocho pesos).

De las becas externas, se brinda apoyo durante
el tradmite en aquellas que oferta Gobierno del
Estado y la Secretaria de Educaciéon Publica,
a través del Sistema Unico de Becas (SUBES),
las cuales fueron: Becas de Manutencion, este
ano la Facultad logré que 89 estudiantes de
licenciatura fueran beneficiados, con un monto
aproximado de $7,068,000.00 m.n. (son un
millon sesenta y ocho mil pesos). Asi mismo
a través del mismo programa de la SEP se
gestionaron 7 becas para titulacion de alumnos.

Con la intencion de apoyar a nuestros alumnos
de origen indigena, asi como a los de escasos
recursos, o bien de horarios extendidos por
diversas razones; se entregaron 43 becas
alimenticias que consisten en otorgar una
comida completa a los alumnos beneficiados,
durante el ciclo escolar.

Como parte al fomento de la investigacion, la
Facultad mantiene su apoyo al alumnado de los
Programas del Posgrado siendo beneficiados
con un cobro preferencial en los créditos, asi
como una prorroga de pago a los alumnos de
nuevo ingreso. Ademas, para estimular las tasas
de egreso y titulacion se ha estado otorgando
un descuento en los costos del examen de
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grado a quienes lo solicitan dentro de los
primeros 6 meses de egresar del programa.
Para los estudiantes de tiempo completo, se
les acompafa en el proceso de postulacion de
becas de manutencién del CONACYT, asi mismo
en la becas nacionales e internacionales para
realiza movilidad con centros de investigacion
afines a la naturaleza de su investigacion.
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} ATENCION INTEGRAL AL ESTUDIANTE

El Programa de Atencidn Integral al Estudiante estd enfocado a preparar a los alumnos al éxito
académico y laboral a través de acciones precisas encaminadas a detectar, prevenir y dar atencion
a problematicas de la salud fisica y mental.

De manera institucional el 7100% de los alumnos de nuevo ingreso acuden al Centro de Atencion
Integral del Estudiante (CAIE) para llevar a cabo valoraciones médicas, de nutricion, vista y
activacion fisica; una vez analizada la informacidn y en caso necesario se canaliza y atiende al
alumno, ademas, como alumnos universitarios el 100% cuenta con el seguro facultativo que cubre
necesidades médicas mayores.

A través del Area de Psicologia de la Facultad se imparte un programa a los alumnos de nuevo
ingreso donde se abordan seis temas durante el transcurso del semestre los cuales son: 1. Valores, 2.
Adaptacion a nivel superior, 3. Habitos cotidianos, 4. Conferencia de motivacion, 5. Toma el control,
y 6. Proyecto de vida.

De manera permanente a través del drea de psicologia en la Facultad se desarrollan campafas de
valores, atencidon psicoldgica y seguimiento a alumnos del campus de Chihuahua y la Extension
Cuauhtémoc, ademas se prestan servicios de terapia grupal y terapia racional emotiva, siendo
atendidos 25 alumnos con un total de 75 sesiones terapéuticas.



El Programa Integral de Tutorias, ha permitido
establecer diversas estrategias para formar
profesionistas integros, honestos, solidarios,
respetuosos de la diversidad étnica y cultural,
fomentando el trabajo colaborativo entre los
diversos actores del proceso educativo en
los programas académicos que se ofrecen.
Los impactos logrados en este rubro refieren
al 100% de Ila matricula de licenciatura
atendida mediante este programa, en el cual,
tanto docentes como alumnos se encuentran
realizando acciones tutoriales minimamente una
ocasién por semana, asignado a sus horarios
respectivamente para este rubro.

Por primera vez en la Facultad se ha
implementado el Programa de Tutorias a
Nivel Posgrado, en donde un grupo selecto
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de profesores-investigadores comparten sus
funciones como director de tesis y tutor del
mismo alumno. Ademas, por parte del Centro
de Idiomas se ha estado ofertando el curso
de inglés técnico para el alumnado de nivel
Posgrado de la Universidad que les permita
obtener los puntajes requeridos al egreso. Asi
mismo como parte del fortalecimiento a los
procesos de admisiéon se ha solicitado el apoyo
del Departamento de Psicopedagogia para
realizar estudios psicométricos a los aspirantes,
buscando garantizar el perfil de ingreso a
los programas de posgrado. Estas acciones
han permitido que las ultimas 2 generaciones
egresadas tengan al dia de hoy un 700% de
titulacion.
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} DOCENTES CAPACITADOS EN EL MODELO EDUCATIVO

El perfil del profesorado de los programas educativos es acorde a los objetivos del modelo educativo
universitario en los campos disciplinares que se cultivan; este modelo contempla que los profesores
estén capacitados en su implementacion y el 100% de los docentes de tiempo completo estan
actualizados en técnicas didacticas y pedagodgicas, también estan certificados para desarrollar
el programa institucional de tutorias, la relaciéon de maestro/tutor es de 17 alumnos por maestro
capacitado.
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} PROGRAMAS EDUCATIVOS ACTUALIZADOS EN EL MODELO EDUCATIVO

Actualmente se encuentran en etapa de redisefo
curricular los 3 programas académicos, mismos
que permitirdn encontrar las estrategias

pertinentes que los hagan competitivos ante las
realidades complejas emergentes y en constante
transformacién, como las llamadas crisis de los
paradigmas del pensamiento, en la dindmica
del mundo social y el paso de las sociedades
del aprendizaje a las del conocimiento, las que
con la influencia de los avances tecnoldgicos, se

difunden con celeridad, dejando a los anteriores
en la obsolescencia, lo que exige su aprendizaje,
actualizacion e innovacion permanente.

Asi mismo el programa de Maestria ha sido
redisefado y aprobado por los o&rganos
correspondientes, siendo actualizado para
cumplir con las tendencias en educacion, en el
cual se contemplan los elementos transversales
gue fomentan los valores sociales, ecoldgicos.
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} MEJORAMIENTO DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS / GRADO DE

HABILITACION DOCENTE

EVALUACION DOCENTE POR ALUMNOS

Cada semestre se lleva la evaluacién al docente en la cual los alumnos tienen oportunidad de
emitir comentarios a sus docentes con el fin de mejorar la calidad educativa, actualmente 7100%
de los docentes son evaluados en |lo referente al modelo educativo, metodologias utilizadas, uso y
manejo de apoyos tecnoldgicos, pedagogia y dominio de temas, lo que ha permitido llevar a cabo
una deteccidn de necesidades de capacitacion docente, ademas de realizar retroalimentacion para
actualizar, mejorar o en su caso reestructurar la metodologia de ensefanza que utiliza. Se utiliza
una escala de O a 5, siendo 5 la mejor calificacion, el promedio de esta Facultad es de 4.1.

CAPACITACION Y ACTUALIZACION A LOS DOCENTES (DOCENTES CAPACITADOS EN EL

AREA DISCIPLINAR DE SU DESEMPENO)

La Facultad cuenta con 740 maestros, de los
cuales 47 profesores son de tiempo completo
(PTC), 3 profesores de medio tiempo,
26 profesores cumpliendo doble funcion
(administrativa y docente) y 64 de horas clase,
quienes atienden los programas académicos
de licenciatura y posgrado, el 100% de los
profesores de tiempo completo cuentan con
estudios de posgrado: 42% a nivel maestria y
58% en nivel doctorado. Importante resaltar que
actualmente 10 docentes de tiempo completo
se encuentran estudiando el nivel de doctorado
en diferentes instituciones nacionales e
internacionales de reconocido prestigio, lo que
permitira incrementar a 79% los docentes con
el grado méaximo de habilitacion, cuyo esfuerzo

g |

se vera reflejado en la pertinencia y calidad de
nuestros egresados.

El Centro Universitario para el Desarrollo
Docente (CUDD) ofrece cursos dirigidos a
docencia, investigacion, gestion, profesionales
y transversales por lo cual nuestros profesores
toman cursos tanto de actualizacion en docencia
como area disciplinar.

El 84.5 % de Jlos profesores de tiempo
completo cuenta con el reconocimiento del
perfil deseable del PRODEP, el 13 % son nuevos
PTC’s y aplicaron a dicho reconocimiento en
febrero de 2017. Actualmente el 16.4% de los
profesores de tiempo completo pertenecen al
Sistema Nacional de Investigadores.

i




El personal académico del Posgrado, es
respaldado por la Secretaria Académica de la
Facultad, de tal manera que se cuenta con una
Unidad de Atencion al Docente, en el cual se le
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lleva su expediente académico y se planean sus
diversas actividades de fortalecimiento como
los cursos que se deben de tomar para fungir
como docente.

HABILITACION DE DOCENTES, PLAN DE REEMPLAZO

Se estd trabajando en un Plan de Reemplazo
gue reune esfuerzos deliberados y sistematicos
para asegurar la continuacion de trabajo en
posiciones clave, para retener y desarrollar
el capital humano en el futuro e impulsar el
crecimiento de su personal en forma proactiva
Yy permanente.

En base a la deteccion de necesidades de

DOCENTES EN EL SNI' Y PRODEP

El Programa para el Desarrollo Profesional
Docente, para el Tipo Superior (PRODEP)
busca profesionalizar a los Profesores de
Tiempo Completo (PTC) para que alcancen
las capacidades de investigacion-docencia,
desarrollo tecnoldégico e innovacidon y con
responsabilidad social, se articulen y consoliden
en cuerpos académicos y con ello generen
una nueva comunidad académica capaz de
transformar su entorno.
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profesores-investigadores, la Secretaria
Investigacion y Posgrado, ha solicitado al
presidente del H. Consejo Técnico sean
consideradas las necesidades de habilitar
docentes, asi como el reemplazo de aquellos
pensionados o jubilados, esto para garantizar
una cobertura de las lineas de investigacion de
los cuerpos académicos de la Facultad (Anexo:
Oficio dirigido al H. Consejo T).

Actualmente la Facultad cuenta con 49
docentes de tiempo completo pertenecientes
al PRODEP, y 23 docentes inscritos al Sistema
Nacional de Investigacion, esto contribuye a la
formacion y consolidacion de investigadores
con conocimientos cientificosy tecnoldgicos del
mas alto nivel como un elemento fundamental
para incrementar la cultura, productividad,
competitividad y el bienestar social.




PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO

El objetivo principal del Programa
de Estimulos para el Desempeio
del Personal Docente en Educacion

Superior, es lograr la superacion
del profesorado y la consolidacion
de los Cuerpos Académicos de las
instituciones de educacidén superior
para elevar la calidad de la educacion
en el pais.

En el periodo que se informa 25 docentes
de tiempo completo aplicaron al programa
ESDEPED en sus dos convocatorias emitidas:
ordinaria UOOG6 y extraordinaria U040.

En la convocatoria ordinaria UOO6 aplicaron
15 docentes, sus resultados fueron de |la
siguiente forma: 26.6% nivel IX, 6.6% nivel VIII,
33.6% nivel VII, 26.6 nivel VI y 6.6% nivel V.
La convocatoria U040, misma que reconoce
el perfil de los docentes investigadores, nos
complace informar que el 100% resultaron
acreedores del nivel maximo.

FACULTAD DE CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS

Dentro de las actividades que fomentan la
investigacién, anualmente se convoca a los
profesores que cumplen con los requerimientos
minimos para aplicar al reconocimiento que
otorga el SNI, asi mismo mediante diversos
apoyos a través del Programa de Fortalecimiento
de la Calidad Educativa PFCE, PRODEP vy
recurso de la Facultad, se motiva a los mismos
para llevar a cabo investigaciéon y publicacion
de sus resultados. La iniciativa ha permitido
que al dia de hoy se cuente con 23 profesores-
investigadores con reconocimiento del Sistema
Nacional de Investigadores.

Mediante la convocatoria w 040 el ESDEPED
estimula la participacion del profesorado en
actividades de investigacion, siendo que de los
25 profesores que aplicaron al estimulo, el 40 %
fueron por tal convocatoria.
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} MEJORA CONTINUA Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS
PROGRAMAS EDUCATIVOS

EVALUACION Y ACREDITACION DE PROGRAMAS EDUCATIVOS

Actualmente |la Facultad ofrece tres programas educativos: Ingeniero Horticultor (IH), Licenciado
en Administraciéon Agrotecnoldgica (LAA) e Ingeniero en Desarrollo Territorial (IDT).

El 100% de los programas académicos de la Facultad se encuentran acreditados por el Comité
Mexicano para la Acreditacion de la Educacién Agrondmica A.C. Los programas obtuvieron su
acreditacion en el ano 2008 y se ha obtenido el segundo refrendo a la acreditacidn para el periodo
2014-2019. El programa de Ingeniero en Desarrollo Territorial obtuvo su acreditacion por el periodo
2015-2020.

El 100% de los programas de posgrado estan evaluados y acreditados, siendo el Padrén Nacional
de Posgrados de Calidad (PNPC) el érgano encargado de emitir los lineamientos y estandares de
calidad para pertenecer al mismo, actualmente la Maestria en Ciencias Hortofruticolas cuenta con
un nivel de “en desarrollo” y el Doctorado un nivel de “reciente creacién”.

TASAS DE EGRESOS Y TITULACIONES, ACCIONES Y LOGROS, EGEL

Para la Facultad es de suma importancia que los
estudiantes no sélo terminen con sus materias de
manera satisfactoria sino que también cumplan
con el requisito de titulacion, para lograr esto se
ha trabajo con la imparticidon de cursos opciodn
a tesis y cursos especiales de titulacién para
aquellos egresados que se les cumplié su fecha
[imite de titulacion.

Ademas los Docentes apoyan a los estudiantes
como directores o asesores para la realizacion
de tesis, material didactico o memoria de
experiencia profesional como forma de
titulacion.

Y también aquellos estudiantes que presentaron
un excelente desempeno académico y logran la
titulacion automatica o aquellos que deciden
tomar cuatro materias de Maestria como
requisito para su titulacion.
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La tendencia del proceso de titulacion, cual sea su modalidad en los programas de licenciatura en
cuatro ainos (2013-2017) es del 61.5%, es decir, 6 de cada 10 alumnos que egresan de su programa
de licenciatura se titulan en el periodo comprendido de 2.5 aios. Si bien, el comportamiento es
oscilante, la Facultad genera alternativas diversas para los egresados para que lleven a cabo el
proceso de titulacion, de tal manera que el indicador se incremente.

Parcentaje de titulacion
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TASAS DE EGRESOS Y TITULACIONES, ACCIONES Y LOGROS, EGEL

Chihuahua

Titulacion automatica por promedio 6
Tesis escrita 24
Materia de maestria 1
Curso opcion tesis 79
Curso especial de titulacion 2017 1
TOTAL 121
Titulacion automatica por promedio 17
Tesis escrita 7
Curso opcion tesis 20
Curso especial de titulacion 2017 1
TOTAL 45




En este periodo se realizaron 166 titulaciones
en ambos campus 60 mas que el afo pasado,
dentro de estas titulaciones 31 fueron por tesis
escrita de las cuales 8 obtuvieron mencion
especial y 4 honorifica.

Por primera vez en la Facultad se ha
implementado el programa de tutorias a
nivel posgrado, en donde un grupo selecto
de profesores-investigadores comparten sus
funciones como director de tesis y tutor del
mismo alumno. Ademas por parte del Centro
de Idiomas se ha estado ofertando el curso

MOVILIDAD ACADEMICA
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de inglés técnico para el alumnado de nivel
Posgrado de la Universidad que les permita
obtener los puntajes requeridos al egreso. Asi
mismo como parte del fortalecimiento a los
procesos de admisidon de ha solicitado el apoyo
del departamento de psicopedagogia para
realizar estudios psicométricos a los aspirantes,
buscando garantizar el perfil de ingreso a
los programas de posgrado. Estas acciones
han permitido que las ultimas 2 generaciones
egresadas tengan al dia de hoy un 100% de
titulacion.

En el periodo que se informa la institucidon recibié a 2 alumnos en Movilidad Externa por parte
de la Universidad Autonoma Metropolitana de México, quienes cursaron materias del programa
educativo Ingeniero en Desarrollo Territorial, mismos que reconocieron la calidad educativa que
recibieron por parte de la Facultad. Ademas, 21 alumnos de nivel licenciatura de FACIATEC cursaron
estudios de un semestre en diferentes instituciones nacionales e internacionales:
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Movilidad Internacional

Num. de X . . .
estudiantes Pais Destino Universidad
5 Chile Universidad Central
6 Chile Universidad de Talca
5 Colombia Universidad Central
1 Espana Universidad de Cadiz

NuUm. de

estudiantes Universidad

4 Universidad Auténoma Metropolitana de México

VIAJES DE ESTUDIO Y ASISTENCIA A CONGRESOS

La Facultad comprometida con el aprendizaje
integral de los estudiantes invirtié para que
fueran realizados 119 viajes de estudio a
diferentes regiones del estado y del pais,
beneficiando a un total de 2397 alumnos (en
promedio cada alumno realizo 3.4 viajes de
practica académica), complementando su
conocimiento con la puesta en practica de los
temas revisados en el aula.

De la misma manera se realizaron 56 visitas a
congresos, simposios, encuentros académicos
nacionales y 1 congreso internacional, lo que
permite que tanto alumnos como docentes
reconozcan las tendencias de investigacion en
México y el mundo.

En el periodo en mencién se registraron 3
alumnos del posgrado con movilidad nacional,
7 alumnos con movilidad internacional; de
los cuales el 90% contaron con una beca
del CONACYT para tales fines. Los destinos
preferidos de los estudiantes y de sus directores
de tesis han sido el Centro de Investigacién
en Alimentaciéon y Desarrollo A.C. en sus
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sedes de Culiacan, Hermosillo, Cuauhtémoc
y Delicias; el Colegio de Posgraduados y la
Universidad Auténoma de Chapingo. Para fines
internacionales en el periodo en menciéon se
enviaron estudiantes del posgrado a Espafia,
Italia y Canada. (Anexo: reporte de movilidad).
Ademas la Facultad, a través de la Secretaria
de Investigaciéon y Posgrado ha sido receptor
de diversos estudiantes de otros posgrados,
por ejemplo de la Universidad Auténoma
de Sinaloa, del Centro de Investigacién en
Alimentacién y Desarrollo A.C. Durango y de la
Universidad Auténoma de Nuevo Leén.

Dentro de las iniciativas de la Facultad hacia
los alumnos del posgrado, es que los viajes
de estudio y la asistencia a congresos sea en
articulacion con sus directores de tesis y en
vinculacion con productores y empresas del
area, buscando abonar a su practica profesional,
en el periodo comprendido en este informe
el alumnado estuvo presente en: congresos
nacionales, congresos internacionales, foros
de investigacion. Dentro de los viajes de estudio
principalmente se registraron como destino
de interés Cd. Delicias, Sacramento, Aldama,
Ojinaga, Coyame, Cuauhtémoc, Bachiniva,
Namiquipa. (Anexo: constancia de evento,
reporte de viaje de estudio).

Se apoyd a los alumnos con la cantidad
de $364,462.00 m.n. (trescientos sesenta
y cuatro mil cuatrocientos sesenta y dos
pesos), para la realizacion de Practicas
Integradoras en el interior y exterior del
estado.




EJE 2

GENERACION, APLICACION
Y TRANSFERENCIA DEL
CONOCIMIENTO CON
IMPACTO SOCIAL




FACULTAD DE CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS

) COLABORACION E INTERCAMBIO ACADEMICO

PROGRAMAS EDUCATIVOS ENTRE DES

Internamente se recibieron alumnos de la Facultad de Ciencias Quimicas y de la Facultad de

Zootecnia y Ecologia.

NUMERO DE CUERPOS ACADEMICOS E INTEGRANTES, RECONOCIMIENTOS,
INTERCAMBIOS AL INTERIOR, MONTOS FINANCIADOS PARA LA INVESTIGACION POR DES

Y FUENTE FINANCIERA

Actualmente la Facultad cuenta con 3 cuerpos
académicos, uno de reciente creacién (CA
114: Microbiologia aplicada y Parasitologia en
Horticultura), uno en formacién (CA 11: Frutales
de Zona Templada) y otro consolidado (CA 17:
Hortofruticultura). Cada CA cuenta con tres
integrantes, ademas se considera la figura de
colaborador, en donde se van afianzando las
actividades de investigacidon del profesor para
en un mediano plazo poder invitarlo como
integrante, el CA114 cuenta 5 colaboradores, el
CANl cony el CA17 con 4 colaboradores.

En relacion de los montos financiados para
investigacion, la Facultad ha concursado en
convocatorias de financiamiento externo, en
proyectos PRODEP.

Ademas, las actividades de difusion de
resultados de investigaciones han permitido
llevar a cabo el I Congreso Internacional en
Ciencias Hortofruticolas, evento en el cual se
logrd la interaccion entre cuerpos colegiados
dentro de la Facultad y hacia el exterior.

PUBLICACIONES DE ARTICULOS LOGROS Y AVANCES

Los programas de posgrado de la Facultad, por
pertenecer al PNPC deben de generar productos
de calidad que demuestren la formacién de
RR.HH., en ese sentido las publicaciones de

articulos contemplan la autoria y participacion
del alumnado del posgrado, en este periodo se
publicaron 57 articulos cientificos.
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DOCENTES EN MOVILIDAD (ASISTENCIA A CONGRESOS Y SIMPOSIO, COLABORACION EN
LA DOCENCIA, VISITAS DE EXPERTOS, REDES TEMATICAS DE INVESTIGACION)

Dentro de las competencias generales del
modelo educativo, el posgrado contempla la
divulgacién de los resultados de investigacion,
en ese sentido el profesorado del posgrado
acude a congresos, foros y simposios para
dar a conocer sus investigaciones. Durante el
mes de marzo del presente afo se recibidé al
personal directivo de la Escuela de Enologia y
Gastronomia de la UABC, quienes realizaron una
visita para conocer los avances de la Facultad
en temas de vitivinicultura y para emitir la
convocatoria al “Concurso Internacional

del Vino”. El 100% de los expertos visitantes
desarrollaron conferencias, cursos y platicas
para profesores y alumnos de la FACIATEC, asi
como a y productores, ademas de desarrollar
trabajo colaborativo de investigacién con los
integrantes de los CAs. Del total de los expertos
que visitaron FACIATEC, el 30% pertenece a

una instituciéon en el extranjero. Algunos de
los productos de este trabajo colaborativo son
la codireccion de tesis y publicaciones. Dentro
de las practicas de internacionalizacion de la
Facultad, sin duda alguna estd el desarrollo
de redes de investigacion y colaboraciéon
con instituciones del extranjero, donde se ha
recibido a diversos expertos investigadores que
comparten sus conocimientos y experiencias
con nuestra comunidad.

En la Facultad las acciones de movilidad e
intercambio académico se realizan con los
apoyos logrados en la gestidn de las autoridades
y del propio maestro. Su regulacion se da a
través de la autorizacidn del H. Consejo Técnico
de la Facultad previa propuesta por parte de los
diferentes Cuerpos Académicos.
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DOCENTES ESTUDIADOS EN OTRAS INSTITUCIONES, OBTENCION DE GRADO DE
POSGRADO.

Mayra Cristina Soto Caballero (obtenciéon del
grado).

Estudiantes de doctorado: Adalberto Ortega
Ortega, Addy Anchondo, Alvaro Rodriguez,
Anabel Ortega Rodriguez, Angela Yumil Romero
Mozqueda, Arwell Nathan Leyva Chavez, Carlos
Anchondo Paredes, Guillermo Madrid Guerra,
Ileana Moreno Duran, Janeth Margarita Fuentes
Téllez, Jared Hernandez Huerta, Juan Lara
Acosta, Juan Manuel Cordero Gonzalez, Julio
Cesar Oviedo, Laura Orozco Meléndez, Lorena
Mendoza, Miguel Angel PifAidn Miramontes,
Ricardo Aardon Gonzdlez Aldana y Rosa ldaly
Gonzalez Burrola.

Estudiantes de maestria: Eyme Anahi Carrasco,
Gabriel Torres, Gustavo Burciaga, Lizeth Herrera,
Pamela Luz Alvidrez y Sonia Del Val.

Estudiantes de licenciatura: Ada Chavez, Miguel
Angel Rodriguez y Teresita de Ledn.

PARTICIPACION EN REDES DE CONOCIMIENTO

ESTANCIAS SABATICAS, ESTANCIAS CORTAS DE ENTRENAMIENTO Y EVENTOS DE ALTO
IMPACTO NACIONALES E INTERNACIONALES.

En el periodo en mencidn se han concursado diversas convocatorias para acceder a financiamiento
de estancias, particularmente en las convocatorias de CONACYT y PRODEP, dando un total de
estancias corta.
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} MODELOS DE INVESTIGACION UNIVERSITARIA

FINANCIAMIENTO PARA LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

El financiamiento se ha buscado y obtenido en trabajo colegiado con empresas, para mejorar su
competitividad a través del registro RENIECYT y posteriormente aplicacion a las convocatorias de
estimulos a la innovacion. Especificamente Proyectos de Investigacidon en conjunto con la Secretaria
de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentaciéon (SAGARPA), proyectos en
vinculacion con SEP-PRODEP, y proyectos financiados por el CONACyT.

Mediante fondos PFCE se manifiestan las necesidades de insumos (cristaleria y reactivos) para
llevar a cabo investigacion con los estudiantes, en el periodo en curso se logrd dispersar un monto
de $153,540.00 pesos m.n. (son ciento cincuenta y tres mil quinientos cuarenta pesos) en este
rubro.

Mediante el Instituto de Innovacién y
Competitividad se impartié el taller de
patentesporpartedelpersonalespecializado
“A” de la Sede regional de Monterrey, el
cual fue dirigido a los investigadores de la
Facultad, con la finalidad de que conozcan
las figuras y los procesos que permitan
identificar aquellas aportaciones que son
viables de protegerse.

W
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COMITE DISCIPLINARIO DE BIOETICA

Para garantizar un uso responsable de la tecnologia en los seres vivos, la Facultad cuenta con
representacion ante el Comité de Bioética de la Universidad, la cual corre a cargo de la Dra. Teresita
de Jesus Ruiz Anchondo.

-

} PERSONAL DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA INNOVADORA DE
CONOCIMIENTOS

RECONOCIMIENTO DEL PERSONAL DE INVESTIGACION

Dentro de las actividades que fomentan la
investigacion, anualmente se convoca a los
profesores que cumplen con los requerimientos
minimos para aplicar la reconocimiento SNI,
asi mismo mediante diversos apoyos via PIFI,
PRODEP vy recurso de la Facultad, se motiva a
los mismos para llevar a cabo investigacion y
publicacion de sus resultados. En el periodo en
mencion se lograron 2 refrendos, 1 ascenso de
nivel, 2 regresos y 1 nuevo reconocimiento ante
el SNI. La iniciativa ha permitido que al dia de
hoy se cuente con 23 profesores-investigadores
con reconocimiento del Sistema Nacional de
Investigadores (SNI).
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REVISION Y ACTUALIZACION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA

Con la finalidad de fomentar y establecer las bases para generar y administrar la investigacion,
la Direccion de Investigacion y Posgrado de la Universidad actualizé en el 2017 el Reglamento
de Investigacion y Posgrado, lo cual permite incorporan ciertas figuras de investigacion como
las codirecciones de tesis, requerimientos minimos para la conformacién de comités. Por parte
de la Facultad se han establecido las politicas internas del Programa de Doctorado en Ciencias
Hortofruticolas para establecer los requisitos de permanencia, pregrado y obtencion del grado.

ACTUALIZACION DE MANUALES DE ORGANIZACION Y OPERACIONES

Se estd actualizando el Manual de Organizacion para describir los principales procedimientos de las
Unidades o Departamentos de la Facultad. Por lo cual se han utilizado diferentes herramientas para
la recopilacion de informaciéon necesaria y de los procedimientos tales como: entrevistas personales,
reuniones con los jefes de cada Unidad y Departamentos, recopilacion de documentos e informes
anteriores relacionados con el tema. Asi mismo se estan realizando estrategias para medir el Clima
Organizacional de la Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas.

Fortalecer los sistemas institucionales (ecosistema digital y seguridad).
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} FORTALECIMIENTO, ACCIONES Y RESULTADOS

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Con el propdsito de lograr una mayor eficiencia en la consecucidn y seguimiento de los objetivos
planteados en el Plan de Desarrollo Universitario (PDU) vigente, se realizan esfuerzos de revisién y
actualizacion para elaborar el nuevo Plan de Desarrollo de la Facultad alineado a dicho PDU.

IMPLANTACION, ACCIONES Y RESULTADOS (INDICADORES INSTITUCIONALES DE
DESEMPENO) Y CERTIFICACION DE PROCESOS

La Universidad Autonoma de Chihuahua a través
de la aplicacidon de estudios de satisfaccion,
recaba informacién importante que le indica
el grado de satisfaccion de sus egresados y
empleadores con respecto al servicio educativo
que ofrece la propia Universidad, asi como de la
formacion académica y desempefio profesional
de los egresados.

Siendo, este instrumento, una alternativa para
la autoevaluacion y planeacion de procesos de
mejora y consolidacion de nuestra Alma Mater.

Con la informacién arrojada, y trabajando con
los lineamientos y politicas de los organismos
acreditadores, mediante el H. Consejo Técnico,
se logré establecer el comité de calidad para
atender los procesos de certificacion de los
programas de licenciatura, ante organismos
como el Comité Mexicano de Acreditacion de
la Educacion Agrondmica A.C. (COMEAA),

y de posgrado con el Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC) del CONACyT,
con la finalidad de dar seguimiento al redisefo y
evaluacion de refrendo ante dichos organismos.



\

(2]
<
O
0
®]
-
o
z
v
L
=
o
4
U
<
(]
g
O
z
L
O
w
&)
2
5
S
o
L

s A




INFORME DE ACTIVIDADES 2017 - 2018

EVALUACION DE DESEMPENO UNIVERSITARIO ASOCIADO A ESTANDARES NACIONALES E
INTERNACIONALES.

El esquema de operaciéon del PNPC, para las diversas orientaciones de programas de posgrado
(profesional, en la industria y de investigacion), promueve la articulacion de la formacion-
investigacion-vinculacion, en particular, en el proceso de evaluacion se toman en cuenta estas
facetas esenciales y la manera en que en el posgrado se establecen mecanismos de integraciéon de
dichas actividades para que se enriquezcan mutuamente, en beneficio de la formacién integral de
los estudiantes (Anexo: Marco de Referencia para la Evaluacion y Seguimiento de Programas de
Posgrado).

} INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO NECESARIO

ESTUDIOS DE CAPACIDAD INSTALADA

GESTION DE RECURSOS PARA LA INFRAESTRUCTURA, EQUIPO, MOBILIARIO, ETC.

Mediante diversos fondos se promueve el equipamiento de los diversos laboratorios, entre ellos via
PFCE, proyectos PRODEP, PROINNOVA. Donde los requerimientos de la investigacion es la base
para la gestion de todo este equipamiento, infraestructura.



Mediante diversos fondos, la Facultad,
promueve el equipamiento de sus laboratorios,
gestionando la adquisicion de equipos mayores,
asi como material volumétrico y reactivos
para el desarrollo de practicas de licenciatura
y fortalecimiento de la investigacion; algunos
a través del Programa de Fortalecimiento
de la Calidad Educativa (PFCE), o con el
Programa para el Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP) o el Programa de Estimulos
a la Investigacidn, Desarrollo Tecnoldgico e
Innovacion (PROINNOVA).

En el periodo que se informa, a través del
PFCE y con recurso propios, se adquirieron
tale equipos y material de laboratorio como: 1
medidor NDVI, 1 desecador de cristal integrado
con bomba al vacio, 1 agitador Vortex, 1

microscopio compuesto con camara binocular,
1 centrifuga con refrigeracion, 1 estereoscopio,

FACULTAD DE CIENCIAS AGROTECNOLOGICAS

asi como material de cristaleria y reactivos
para equipar los laboratorios de campus
Chihuahua y Cuauhtémoc, al igual que se
cubrid el gasto operativo de mantenimiento
preventivo de algunos equipos e instalaciones
de la Facultad. También se compraron equipos
de computo como: 1 equipo macbook portatil,
8 computadoras de escritorio Intel Core i3, 2
computadoras portatiles Intel Core i7, 3 video
proyectores portatiles, 1 cdmara profesional y 1
dron phantom 4 PRO. En esta ocasion también se
compro un stand para la promocidn de nuestros
programas de licenciatura y posgrado en ferias
vocacionales, congresos y exposiciones.

Todo esto sumando la cantidad de $874,920.76
pesos (son ocho cientos setenta y cuatro mil
novecientos veinte 76/100 m.n.), ejercidos con
recursos del PFCE y complementados con
recursos de la Facultad.
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} PROFESIONALIZACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO

ESTUDIOS DE SATISFACCION DEL PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO/ CLIMA
LABORAL (ACCIONES Y RESULTADOS).

Actualmente se realiza un estudio sobre clima laboral, fundamental para conocer indicadores de los
niveles que se tienen en cuanto a relaciones laborales se refiere.

it
VL

} ATENCION A PROBLEMAS ESTRUCTURALES
ACCIONES Y LOGROS

Actualmente se estd trabajando junto con el personal de la secretaria administrativa y de planeacion
en el manual de organizacién y funciones, para posteriormente trabajar en el manual de clima
laboral.

Para la actual administraciéon es importante conocer y saber el sentir de sus trabajadores, ya que en
base a esto, ya que a traves de su bienestar personal, les facilitard hacer mejor su trabajo.
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} ESQUEMAS EFICIENTES DE FINANCIAMIENTO/ INSTITUCION SOCIALMENTE
RESPONSABLE

NUEVAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO (PRODUCTOS Y SERVICIOS)

Se establecid convenio con la Fundacion PRODUCE A.C. para establecer un mdédulo de cultivos de
bajo consumo de agua, en el cual la Facultad recibe financiamiento para la propagacién de plantas,
siendo una practica de campo que se lleva a cabo con el alumnado del posgrado.

EMPRESAS SOCIALMENTE RESPONSABLES, ACCIONES, RECONOCIMIENTOS Y LOGROS

Es el compromiso consciente y congruente de la Facultad de tener proveedores, que consideren
las expectativas econdmicas, sociales y ambientales, demostrando respeto por la gente, los
valores éticos, la comunidad y el medio ambiente, contribuyendo asi a la construccion del bien
comun.
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} VINCULACION Y EXTENSION UNIVERSITARIA

FORTALECIMIENTO DE LOS ESQUEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACION
UNIVERSITARIOS PARA LA PROMOCION DE OPORTUNIDADES EN LOS SECTORES

PUBLICOS, SOCIAL Y EMPRESARIAL

Las organizaciones hoy en dia necesitan
mantenerseactualizadas,cumpliendotendencias
e innovando en productos y servicios lo cual
permite su permanencia en el mercado con el
dinamismo correspondiente de las empresas
altamente efectivas; y de esta forma cumplir con
las demandas de los mercados actuales, sucede
lo mismo con las instituciones educativas Para
eso es necesario comprometerse a nivel directivo
que permita darle el valor que realmente se
debe a los procesos vitales de comunicacion de
las organizaciones que le permiten alcanzar los
objetivos institucionales y ser competitivos en
relacion al resto de las Universidades.

En el periodo que comprende el presente
informe, FACIATEC realizo 50 programas deradio
donde se da difusion a los servicios que ofrece
la facultad, sus programas educativos, trabajos
de investigacion y se invita a instituciones de
los diferentes niveles de gobierno. En dichas
trasmisiones, se contd con la participacion de
invitados con reconocimiento a nivel nacional
e internacional, con quienes se platico acerca
de su quehacer cientifico, tecnoldgico y de
innovacion.

Convencidos de que la comunicacidon es un
elemento primordial para la gestion de procesos,
se trabaja con el portal web de la facultad para
dar a conocer las noticias mas relevantes en su
dia a dia. Teniendo en cuenta que los jovenes de
hoy en dia cuentan con facil acceso a internet,
se continuo manejando las redes sociales de
FACIATEC, teniendo una estrecha cercania y un
alcance inmediato con nuestros estudiantes y
egresados, promoviéndoles oportunidades de
empleo, a través de nuestra Bolsa de Trabajo,
de practicas profesionales, convocatorias
de servicio social y de becas de la propia
instituciones y de gobierno del estado, asi como
eventos sociales y cientificos desarrollados en

nuestra Facultad, sin descartar la publicidad
impresa en pasillos, salones y vitrinas.

Recientemente, la Secretaria de Investigacion
y Posgrado de esta misma Facultad cuenta
con su pagina de Facebook oficial “FACIATEC
Posgrado”, para realizar publicaciones de las
ofertas académicas como la Maestria en Ciencias
Hortofruticolas y el Doctorado en Ciencias

Hortofruticolas, en sus diferentes modalidades
gue se adaptan a las necesidades de la sociedad
chihuahuense.
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IDENTIFICAR NECESIDADES DE ACTUALIZACION Y CAPACITACION.

PROGRAMA DE EDUCACION CONTINUA

La capacitacion permite evitar la obsolescencia de los conocimientos de nuestros
maestros, alumnos y egresados, esta actividad es realizada respondiendo a las
necesidades y buscando mejorar la actitud, el conocimiento, las habilidades o
conductas. Anuestracomunidad universitaria se oferta conferenciasrelacionadas
a nuestras carreras, para que amplien su panorama de conocimientos, dentro de
estas se abre el espacio de preguntas y respuestas para que los participantes
aclaren dudas.

SEGUIMIENTO DE EGRESADOS

Con la finalidad de mantener una estrecha
comunicacion y vinculacion con nuestros
egresados, realizamos diversos Estudios que
nos arrojan datos importantes a la hora de
redisefar nuestros programas educativos. Uno
de estos estudios es el Satisfaccion a Egresados
2015-2016, en el cual se mide, a través de
sus opiniones el nivel de cumplimiento de
expectativas almomento de ingresar y al egresar
de nuestra Alma Mater. Asi como el Estudio de
Seguimiento de Egresados, en el cual se mide
qgue estos ya estén establecidos laboralmente,
es decir su insercion laboral.

Se realizd un foro de egresados con una
asistencia de 42 personas. Se aplicé encuesta lo
cual dio los siguientes datos:

e El 97% de los empleadores continuaria
contratando egresados.

e La calificacién a la formacion del egresado el

50% da 8, 30% da 9 y 10% da 10.

e En cuanto a la respuesta a las necesidades
laborales el 57% frecuentemente, 33.3%
regularmente y 6.7% siempre.

En el presente afo se llevd a cabo un Estudio
de Egresados y Satisfaccion Estudiantil con
egresados del Posgrado, lo que ha permitido
optimizar los procesos y horarios.

Incubacion de

Programa Emprendedor.

Empresas

El ritmo de cambio en la actualidad es mayor,
tanto asi que se puede decir que vivimos en un
estado de permanente cambio. Los estudiantes
cuando egresen se van a enfrentar a problemas
gue ni siguiera conocemos y para lo cual
requieren del desarrollo de competencias que le
ayuden a enfrentar estos retos.
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PROGRAMA EMPRENDEDOR INCUBACION DE EMPRESAS

LaRutaEmprendedoraFACIATECesunprograma
de la Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas
que desarrolla competencias emprendedoras en
los estudiantes a través de una serie de talleres
que abordan diferentes temas y que finalizan
en una propuesta de negocio factible y viable.
El objetivo es proporcionarles herramientas
que les permitan desarrollar la creatividad, la
comunicacioén, la cooperacion y la confianza
lamadas por PeRalver (2015) como las 4Cs
de la educacion emprendedora. Asi mismo
desarrollar el trabajo colaborativo, clave para la
sociedad actual.

Ruta emprendedora FACIATEC consta de siete
modulos sustentados en el aprendizaje basado
en proyectos y retos. Es decir, desafios reales
y atractivos para los estudiantes que tendran
una participacion activa, con actividades de
interés, dindmicas y significativas. Se trata de
proporcionales las herramientas necesarias para
desarrollar su sentido de iniciativa y espiritu
emprendedor.

Para lograr lo anterior se toma como eje la
metodologia de Lean Start up partiendo de lo

general a lo particular. Se utilizan, ademas:

1. Learningbydoing. Se trata de aprender
haciendo.

2. Designthinking. Usar la sensibilidad vy
métodos de los disefadores para empatar las
necesidades de las personas o usuarios con
lo que tecnoldgicamente es factible y con la
estrategia viable de negocios.

3. Storytelling. Contar historias es una forma de
expresar la historia de la empresa, del producto
O servicio para generar conexiones emocionales
con los clientes.

4. Gramificacion. Aprender jugando es una
de las formas mas efectivas que actualmente
existen. La gramificacién potencia la motivacion,
el esfuerzo vy la fidelizacion.

5. Flippedclassroom. Esto se refiere a la clase
inversa. Los estudiantes trabajardn en su casa a
través de videos, podcast, plataformas, etc., vy
en los talleres compartirdn experiencias con su
equipo.

Lo anterior ha permitido incubar 3 empresas de
alumnos.
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} FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

CREACION DEL COMITE INSTITUCIONAL DE VINCULACION

El Comité de Vinculaciéon tiene el propdsito
de apoyar a la institucion en el quehacer
académico para acercar a los alumnos con su
futuro campo laboral y apoyar asi su formacion

practica ocupacional en los sectores productivo,
publico, social y privado. Estd integrado por
miembros de las quince unidades académicas
de la Universidad Autéonoma de Chihuahua.

ACTUALIZACION DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS CON LA PARTICIPACION DE

ACTORES EXTERNOS

Dentro de la metodologia para realizar los
redisefos curriculares en la Universidad nos
damos a la tarea de consultar con expertos
en las diferentes dreas del conocimiento, que
ademas cuenten con expertiz profesional en sus
areas de dominio, los tres redisefios han pasado
por esta etapa, algunos personajes son:

* Se entrevisté al del Dr. José Antonio
Mombiela Mastahinich es un exitoso empresario
guatemalteco, presidente de la empresa
agrotecnoldgica “Interfoliage”, al M.A. Basante

Butrén, Secretario Ejecutivo de AMEAS, Dr.
Juan Manuel Cepeda del Valle, especialista en
educacion agricola superior y transferencia de
tecnologia de Chapingo, Unidad Académica
Zacatecas, Ing. Jorge Alberto Enriquez Luna
maestro de la Universidad Auténoma de
Zacatecas (Unidad Académica de Veterinaria
y Zootecnia y en la Unidad Académica de
Agronomia) y miembro de la Fundacién
PRODUCE, asi como Dr. José Luis Solleiro
Director General de Investigacion, docente,
asesor de tesis de la UNAM.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO CON
PARTICIPACION SOCIAL

A través de los proyectos de investigacién se
ha contribuido a la generacion de conocimiento
con base en los problemas y necesidades del
sector hortofruticola de zonas templadas. Es a
través de estas investigaciones que se incluye
la participaciéon integral de todos los sectores,
ya que en ellas participan los investigadores de
FACIATEC asi como investigadores de facultades
afines a la tematica de la misma universidad,
como también de otras instituciones y centros
de investigacion a nivel nacional e internacional.
A su vez se suman los estudiantes de la MCH en
dondeseinsertaalos proyectos deinvestigacion.

Es importante mencionar que los proyectos de
investigacion son en la mayoria en vinculacion
con los productores de los diversos sistemas
producto (nuez, nogal, manzana, y vid),
organizacion de productores o camaras
empresariales (Unifrut, Asociacionde Durazneros
del Noroeste de Chihuahua, Asociacion de
Nogaleros Chihuahua-Jiménez-Delicias) y/o
en colaboracion con empresas (Cementos de
Chihuahua, Proquisa, Innovak, etc.). Con estas
investigaciones que se han logrado disefnar
paguetes tecnoldgicos para cultivos fruticolas
como por ejemplo en enologia y viticultura.
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PROMOVER LA PARTICIPACION SOCIAL EN LOS COMITES DE VINCULACION

La Facultad participa en cuatro foros de consulta
y planeaciéon (2 municipales y 2 Estatales):
Comité de Planeacion para el Desarrollo del
Estado (COPLADE), Consejo Estatal para
el Desarrollo Rural Integral Sustentable de
Chihuahua (COEDERS), Comité Municipal de
Ecologia de Chihuahua, Consejo Municipal
de Planeacién IMPLAN. De la misma manera
también se forma parte del Sistema Producto
Organico de Chihuahua (SPO) en el eslabdn
educacion y transferencia de tecnologia.

Participamos como miembros del comité de
vinculacidn, en la busqueda de mecanismos,
propositivos de asesoria, apoyo y consulta
gue coadyuven al logro de los objetivos de la
institucion con las siguientes funciones:

e Apoyando la pertinencia de la oferta educativa
de la Facultad

* Apoyando el acomodamiento de egresados al
mercado laboral.

 Apoyando la constitucidén y operacion de la
bolsa de trabajo.

* Promoviendo e impulsando los servicios de
Capacitacion que ofrece la facultad al Sector
Productivo, Publico, Privado, Social y Educativo
de nuestro entorno.

e Apoyando la difusiéon y promocién de la
facultad en la localidad.

GESTION DE LOS RECURSOS PARA REDES DE VINCULACION

Como parte del apoyo a la comunidad, se firmo
un convenio de colaboracion con la Fundacién
PRODUCE para que la Facultad, en el uso de
las instalaciones actuales, apoye en propagar
plantas que servirdn para el establecimiento
de un modulo de bajo consumo de agua con
una superficie de 4.2 Ha., siendo utilizadas
para esta iniciativa: el invernadero, laboratorio
de Dbiotecnologia, invernadero de la cd.
Cuauhtémoc, vifiedo de la Semilla.

Este ano se trabajé muy de la mano con Gobierno
del Estado, a través de la Secretaria de Desarrollo

Rural (SDR) y la Secretara de Desarrollo
Municipal (SDM), con la primera en el tema de
dice diversificacion fruticola se vendieron un
total de 8100 plantas (uva de mesa, granado,
higo, membrillo, zarzamora y frambuesa) por
cerca de los , con la SDM se trabajaron dos
propuestas para el desarrollo territorial de
algunos municipios, la primer propuesta para
9 municipios del estado (Aldama, Camargo,
Belisario Dominguez, ElI Tule, Gran Morelos,
Huejotitan, Ignacio Zaragoza, Julimes y Meoqui)
y la segunda propuesta para 7 de la region
noroeste del estado Casas Grandes, Nuevo



Casas Grandes, Ascension, Galeana, Ignacio
Zaragoza, Buenaventura y Janos, actualmente
se trabaja en la propuesta para capacitacion
de los funcionarios municipales en temas de
administracion publica, gestion de recursos,
planeacion estrategia entre otros temas.

Con la finalidad de generar vinculacién con el
Sector Privado, FACIATEC trabajaenun convenio
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de colaboracién con la empresa Servicios en
Inocuidad y Calidad en México (SINCAMEX
S.C.), para, entre otras cosas, generar un nucleo
de capacitacion para nuestra comunidad
estudiantil, egresados y productores. En este
primer acercamiento se contd con el Curso de
Formacién para Capacitadores en Uso Correcto
de Plaguicidas, el cual fue validado por la
Secretaria de Trabajo y Prevision Social (STPS).

} DIFUSION CULTURAL CON ENFOQUE INTEGRAL Y HUMANISTA

SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES. ACCIONES Y RESULTADOS

En servicio social la Facultad en total se tiene
una participacion de 135 alumnos y 30 docentes
como asesores, distribuidos de la siguiente
forma: en 6 brigadas de facultad (ambos
campus), en las cuales participan 13 docentes y
98 alumnos, también se participa en 5 brigadas
universitarias “Universidad en tu Comunidad”
con la colaboracién de 5 docentes y 11 alumnos,
en servicio social individual dentro de la
Facultad participan 9 docentes y 15 alumnos vy
en la misma modalidad pero en dependencias
gubernamentales participan 3 docentes y 11

alumnos, en 4 dependencias.

A continuacioén se describen las actividades que
realizan los estudiantes, y su impacto con los
beneficiados:

Brigadas de la Facultad:

Campus Chihuahua:

« BRIGADA AMAR MENORES.- Es el Asilo de
Nifos y Casa Hogar localizado en la col. Nombre



de Dios en donde se apoya con actividades de
integracion, asesoria escolary cultivos escolares.
e BRIGADA COMEDOR CERRO GRANDE.- Es
un Comedor Parroquial localizado al sur de
la ciudad, donde se les apoya con tutorias
académicas y actividades recreativas para los
nifos, jévenes y madres de familia que asisten
al mismo.

Se realizd un curso de computacidon para los
nifos, jévenes y madres de familia con mucho
éxito.

* BETEBACHI.- Es un asentamiento Tarahumara
ubicado en la ciudad de Saucillo, Chih., donde
se les da una atencion integral a esa comunidad,
como la capacitacion y asesoria de instalacion
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de huertos de traspatio, asi como actividades
recreativas para los hijos de las personas que
viven en la misma.

e COMEDOR PORVENIR.- Es un comedor
comunitario al norte de la ciudad en la Col.
Porvenir, donde se hace la preparacion del suelo
para establecer camas de uso biointensivo de
hortalizas para el consumo del mismo comedor.
Campus Cuauhtémoc:

* ASILO DE ANCIANOS.- Se realizan huertos de
traspatio para cultivo de hortalizas para consumo
propio, asi como actividades recreativas paro
los ancianos que habitan en el asilo.

* LOMBRICOMPOSTA.- Se apoya con la donacidén
de cultivos de hortalizas que se realizan por
parte de la brigada, asi como la asesoria a
amas de casa que estan interesadas en realizar
huertos de traspatio en su hogar.

Brigadas Universidad en tu Comunidad:

* CASAHOGARAGAPEELIMA.C.-Seleapoyaen
el desarrollo de temas del cuidado del ambiente,
apoyo académico vy actividades recreativas para
los jovenes y nifos que ahi habitan.

« AMIGOS DE ASIS A.C.- Se apoya en la
actualizacion, registro de beneficiarios y una
base de datos de benefactores trabajando en
campo y en escritorio, atendiendo a grupos
vulnerables de nifos, adultos mayores vy
personas con capacidades diferentes.

*« AMOR Y FE A.C.- Se apoya en la elaboracion de
camas de hortalizas en produccién biointensivo
para nifos y jovenes que ahi habitan.

e CAMINO HACIA ADELANTE A.C.- Se apoya
en asesoramiento académico y actividades
recreativas para los nifios.

* MISERICORDIA A.C.- Elaboracion y desarrollo
de cultivos de hortalizas en traspatio.

« PERAJ.- Tutorias y acercamiento con los nifios
donde indagan los aspectos que se requieran
apoyar en el area escolar-educativo, afectivo-
formativo, social y ludico- cultural, a través de
fortalecimiento de habitos sociales creandoles
un sentido de pertenencia, integracion vy
compromiso social.

Dependencias:

« FUNDACION PRODUCE.- Se apoyd en el
diagndstico de enfermedades en el cultivo de
chile, asi como plantacién, establecimiento
de huertos frutales, instalacion de tutorias y



sistema de riego.

e UNIFRUT.- Se apoya en gestiones ante
diferentes dependencias de los tres niveles
de gobierno y productores en la relacion del
sistema producto organico.

e SEDATU.- Se apoya a las diferentes
dependencias de los tres niveles de gobierno
en el analisis de cartografia de decretos
expropiatorios.

e SAGARPA.- Clasificacion y depuracion de
archivos, analisis y adecuacion del presupuesto,
revision y actualizacion de expedientes
del personal e inventario fisico de bienes
instrumentales.

El programa de practicas profesionales tiene
como objetivo crear una vinculacion entre
los diversos sectores de la sociedad y los
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estudiantes a fin de proveer a estos ultimos de
experiencias que refuercen sus capacidades y
de igual forma sus aptitudes y actitudes que le
permitan alcanzar el éxito como un individuo
integro y pleno. De acuerdo a esta modalidad
36 estudiantes de los programas educativos
de Ingeniero en Produccion y Comercializacion
Horticola e Ingeniero Horticultor, 35 estudiantes
de Ingeniero en Desarrollo Territorial y 19
estudiantes de Licenciado en Administracion
Agrotecnoldgica concluyeron este programa.
El 53.3% de los estudiantes realizaron practicas
profesionales en el sector publico, mientras que
el 46.6% en el sector privado. Como resultado
de este programa 28% de los alumnos en este
programa han conseguido su primer empleo
como profesionistas en su area de disciplina al
ser contratados por las instituciones receptoras.

EVALUACION DE LOS ALCANCES Y EL IMPACTO DE LOS PROGRAMAS DE SERVICIO

SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Se lleva un control de registro de los

practicantes y se monitorean con asesores
asignados por areas de estudio, los cuales hacen
visitas a cada empresa donde los alumnos se

encuentran desarrollando sus habilidades como
practicantes, y, llamadas telefdonicas por parte
de la unidad de vinculacién de la Facultad.
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} DESARROLLAR UN MODELO DE ANIMACION SOCIOCULTURAL PARA LA

DIFUSION DE LA CULTURA

PROGRAMAS DE SERVICIOS EDUCATIVOS DIRIGIDOS A LA POBLACION (CULTURA Y

ARTE)

Se participd con el concurso de calaveras
literales que fue organizado por el SPAUACH de
la Universidad Auténoma de Chihuahua.

Para concientizar a los alumnos de la facultad
de la importancia de conservar y fomentar las
costumbres y tradiciones, se realizdé un Convivio
del Altar de Muertos, ya que estas conforman
un conjunto de oportunidades para estrechar
vinculos afectivos, al recordar nuestras raices y
transmitir el legado de nuestros antepasados,
pues son parte de nuestra herencia cultural.

fomento a la cultura,
tradicional Kermesse
Revolucionaria con el comité de Damas
Voluntarias en colaboracidon con Radio
Universidad, que se llevd a cabo en el
estacionamiento de Direccion Académica en el
Campus 1, en este evento FACIATEC participd
con la venta de un platillos mexicano cuyos
fondos recabados se son donados a causas
altruistas.

Continuando con el
se participd en la

PROGRAMAS DE DIFUSION DE LA CULTURA

Se llevd a cabo la presentacidon de un libro por
parte de los integrantes del Grupo Disciplinar
del programa de |Ingeniera en Desarrollo
Territorial, presentaron el libro: “Perspectivas
del Desarrollo Territorial: Cultural, Social,
Econdmica y Ambiental”, se comentd por la
delegada de la SEDATU en Chihuahua y los
directores de las facultades de Ciencias Politicas
y Sociales y de la Facultad de Economia
Internacional

Con la finalidad de fortalecer la formacion
integral de los estudiantes mediante la cultura y
al mismo tiempo para que los jovenes cumplan
con el carnet cultural universitario, la facultad

continla con el programa “Paseo FACIATEC
Cultural”, el cual consiste en recorrer museos
y lugares histéricos ubicados en el centro de
la ciudad de Chihuahua, en este periodo se
ofrecieron 6 recorridos en el cual asistieron 60
alumnos.

Dentro de la “Semana de FACIATEC 2018” se
realizaron eventos culturales como fueron: el
concurso de conocimientos “Se Vale Saber”, la
exposicion fotografica de la casa de cultura del
COBACH vy la presentaciéon del grupo de danza
infantil “Bité”.

este tuvieron dos

Durante periodo se



exposiciones fotograficas en el vestibulo de la
facultad, una en coordinacién con SEMARNAT
y CONAFOR por el “Dia internacional del suelo”
y la otra con la asociacién civil Alianza Sierra
Madre con la muestra fotografica “Donde
danzan nuestras almas”.
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El registro en carnet cultural muestra que en
el affio en total la facultad organizd 38 eventos:
7 artisticos, 13 cientificos y 18 deportivos, con
una participacion total de 1058 alumnos,
distribuidos de la siguiente manera: 149

artisticos, 585 cientificos y 324 deportivos.

PRODUCCION EDITORIAL UNIVERSITARIA

B
AR

Con respecto al

publicaciones. Tan solo en el

parte de estudiantes.

T

-

proceso formativo de los
estudiantes, este se lleva a cabo de manera
global al tener la oportunidad de participar
con producto de su investigacion en distintas
periodo en
mencidn se obtuvieron 70 articulos indexados,
de los cuales 27 son de autoria principal por




EJES

UNIVERSIDAD SUSTENTABLE,
FORMACION PARA LA VIDA E
IDENTIDAD Y PERTENENCIA DE
LOS UNIVERSITARIOS
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} INTERNACIONALIZACION DE LA UNIVERSIDAD

DOMINIO DE UN SEGUNDO IDIOMA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

En lo referente a los avances sobre el dominio
del idioma inglés, el 23% de los profesores de
la facultad cuentan con diversas certificaciones
que asilo validan, referente a maestros de tiempo
completo, el 8% cuentan con la certificacion
otorgada por el Trinity College London por
su dominio de este segundo idioma, dichos
docentes imparten al menos una materia en
este idioma para motivar a los estudiantes en su
practica, ademas de mostrarles la importancia,

} COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

alcance y oportunidades que se presentan por
ser bilingles. El 9% de la matricula total de la
facultad domina el idioma inglés.

Como parte de las tendencias internacionales,
la Universidad ha emitido su Politica sobre el
dominio de un segundo idioma, esto para los
estudiantes de los diversos posgrados, ademas
de ofertar a través del Centro de Idiomas cursos
de preparacioén para los fines sefialados.

ALIANZAS CON IES NACIONALES Y EXTRANJERAS (COLABORACION E INTERCAMBIO

ACADEMICO).

Para cumplir con los fines de los programas
PNPC de la Facultad, se han promovido alianzas
con diversas |IES para fomentar la colaboraciéon
y el intercambio académico, entre los que se
deben destacar el convenio de colaboracidn

con la UABC, el Consejo para la investigacion en
agricultura y el andlisis de la economia agraria
de ltalia, los cuales permiten la colaboracion y
el intercambio académico (Anexo: Convenios).
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REGLAMENTO PARA LA MOVILIDAD E INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES Y PROFESORES.

El alumnado del posgrado de la Facultad, por estudiar en programas PNPC tiene la oportunidad
de aplicar al Programa de Becas de Movilidad para becarios, la cual comdnmente se utiliza para
movilidad en el extranjero o nacional, para ello se apega en el Reglamento de Becas del CONACYT

} CUIDADO INTEGRAL DE LA SALUD DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

CARNET INTEGRAL DE LA SALUD

a) Seguimiento y evaluacién de los programas
de promocion de salud.

En coordinacion con el sistema estatal de salud
y el banco de sangre, se realizd la campaiia de
donacion de sangre en las instalaciones de la
Faciatec, con la participacion de 78 personas
entre personal docente, administrativos vy
estudiantes, se obtuvo un total de 60 unidades
utiles.

b) Cursos y talleres para la prevencion de
accidentes

Atendiendo el area de cuidado integral de la
salud de la comunidad universitaria: el sabado
07 de octubre del 2017 se impartid el curso
taller de prevencién de accidentes, primeros
auxilios, rescate etc., con una asistencia
de 17 personas tanto de personal docente
como administrativo, quienes deben tener
conocimientos, que apliguen en distintas areas
de interés y responsabilidad, entre otras son:
maestros a cargo de realizar practica académica
e integradora, como personal a cargo de eventos
dentro y fuera de nuestras instalaciones.

¢) Promociéon de actividades deportivas de
activacion fisica y de recreacion.

Con el propdsito de impulsar la practica de la
activacion fisica para prevenir el incremento
de la obesidad y las enfermedades cronico-
degenerativas, asi como reducir el consumo
de tabaco (activo y ajeno), se realizaron dos
torneos de voleibol mixto con los alumnos de
nuevo ingreso y maestros, ademas del torneo
“Convivencia Faciatec 2018” de voleibol mixto
con la participacion del personal docente,
administrativo y extension de Cuauhtémoc,

ademas de la participacion de la facultad con
dos equipos de voleibol mixto en el torneo
organizado por el SPAUACH.

Conscientes de los beneficios de la salud fisica y
mental en el individuo, se promueve la practica
regular de actividades deportivas y recreativas
entre docentes y alumnos, fortaleciendo
una rutina de vida disciplinada, saludable y
responsable.

En la pasada Universidad Nacional 2018,
realizada en la ciudad de Toluca del Estado de
México. La Universidad Auténoma de Chihuahua
ocupd el 4to lugar con 37 medallas en total y
1745 Puntos.

Donde participaron 8 alumnos de la facultad en
distintas disciplinas (Voleibol, Futbol Soccer
Varonil y Femenil, Lucha, Softbol, Ajedrez).

ORO PLATA BRONCE |TOTAL
11 11 15 37

De las participaciones destacadas estan las de:

e Aldo Gutiérrez Chdvez nos representd en los
XXIll Juegos Centroamericanos y del Caribe
en Barranquilla, Colombia, del 19 de julio al 3
de agosto de 2018. En la disciplina de Lucha
Grecorromana.

e Daniel Torres Espinoza nos representd en los
ler Juegos Panamericanos Universitarios, Sao
Paulo, Brasil 2018. Obteniendo un honroso 4to
Lugar.
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La facultad participd en distintas disciplinas en ¢ Softbol 3er Lugar
los torneos de Inter-Facultades que organizala * Voleibol de Playa Varonil Campedn
coordinacion de deportes de la Universidad, con  « Ajedrez 3er Lugar

un total de 250 alumnos participantes (Femenil ¢ Basquetbol Varonil 2do Lugar
y Varonil)
Reconociendo el esfuerzo a los alumnos de alto

Rama rendimiento deportivo y méritos en el ambito
Disciplina Femenil \/aronil nacional e internacional, algunos de ellos:
Aldo Gutiérrez Chavez en Luchas Asociadas;
Futbol soccer X Gaspar Garcia Morales, Ajedrez; Janeth Zudiga
Futbol 7 x7 X X Herndndez, Softbol; Lea Estrada, Futbol
Softbol X Rapido; Daniel Torres Espinoza, Voleibol Sala;
Voleibol X X Enrique Pérez Vega, Monta de Toro; y Rafael
Futbol 8x8 X Avila Futbol, Soccer.
Ajedrez X
Dentro de la Semana de FACIATEC 2018 se
Box X . .
= realizd, un torneo cuadrangular de voleibol
Futbol rapido X X mixto con tres facultades invitadas (Ciencias
Beisbol X Politicas, Filosofia y Odontologia), donde
Basquetbol X X participaron un total de 50 alumnos de las
distintas facultades. Y para cerrar dichas
Alcanzando los siguientes resultados: actividades se llevd a cabo el “Reto Jaguares”
e Futbol 7 x 7 Campedn donde los alumnos formaron 6 equipos de 7
* Softbol 2do Lugar integrantes cada uno para realizar.

. - " ]
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} UNIVERSIDAD INCLUYENTE

ACCIONES Y RESULTADOS DEL PROGRAMA.

ACCIONES Y RESULTADOS DEL PROGRAMA
UNIVERSIDAD INCLUYENTE

La Facultad de Ciencias Agrotecnoldgicas se
caracteriza por ser una institucion en donde
todos los estudiantes son aceptados y valorados
por quienes son, ningun estudiante es excluido
por razones de género, de etnia, de religion, ni
por limitaciones de ningun tipo. Se comprenden,
defienden y promueven las diferencias humanas
no Unicamente como un derecho sino como un
valor. Es una institucion en donde le objetivo
prioritario no es transmitir conocimientos sino
descubrir el gusto por aprender y por hacerlo en
cooperacion con otros. La Facultad da respuesta
a las necesidades que presenten todos y cada
uno de los estudiantes que acuden a la misma,
sin excepcion.

El 100% de los programas de licenciatura
incluyen en su reticula las materias que
promueven los valores universales y la ética,
asi como también las campaiias especificas
sobre valores que implementa la unidad de
psicologia y tutorias. Los programas de esta
Facultad por su naturaleza contienen temas que
se alinean a la agenda institucional universitaria.

Durante el los inicios de cada ciclo escolar
ano se lleva a cabo el curso de induccién para
alumnos de nuevo ingreso. Las autoridades
dan la bienvenida a los estudiantes que desde
ese momento formaran parte de la familia
universitaria, este curso se realiza con el fin
de instruir a los jovenes sobre los diferentes
lineamientos que rigen la vida universitaria,
ademads de presentarles un abanico de
prestaciones y servicios a los que tienen acceso
por el hecho de iniciar sus estudios en esta
Facultad, asi como actividades deportivas,
estancias y movilidad tanto nacional como
internacional.
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IDENTIFICACION DEL IMPACTO SOCIAL Y MEDIO AMBIENTAL

Proyectos para la atenciéon de problemas

sociales.

Dentro de los problemas sociales detectados en
el municipio de Chihuahua, es la competencia
por el uso de agua entre las actividades rurales
y las urbanas, en ese sentido se ha promovido
un convenio de colaboracién con la Fundacién
PRODUCE A.C. para establecer un modulo
demostrativo de cultivos de bajo consumo de
agua, que permita a los productores de las
regiones rurales considerarlos en la vocacion
productiva de sus predios (Anexo: Convenio
Fundacion P).

Imagen institucional universitaria.
Enrespuesta ala Coordinacion de Comunicacion
de la Universidad, la Secretaria ha adoptado los

nuevos logotipos y formatos institucionales de
la administracion 2016-2022.

} IDENTIDAD INSTITUCIONAL

PARTICIPACION EN LA AGENDA DE DESARROLLO LOCAL Y NACIONAL

Este afo se trabajo muy de la mano con dos
secretarias de gobierno del Estado, con la
Secretaria de Desarrollo Rural (SDR) y la
Secretara de Desarrollo Municipal (SDM), con
la primera en el tema de dice diversificacion
fruticola se vendieron un total de 8100 plantas
(uva de mesa, dgranado, higo, membrillo,
zarzamora y frambuesa), con la SDM se
trabajaron dos propuestas para el desarrollo
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territorial de algunos municipios, la primer
propuesta para 9 municipios del estado (Aldama,
Camargo, Belizario Dominguez, El Tule, Gran
Morelos, Huejotitan, Ignacio Zaragoza, Julimes
y Meoqui) y la segunda propuesta para 7 de
la regidon noroeste del estado Casas Grandes,
Nuevo Casas Grandes, Ascension, Galeana,
lgnacio Zaragoza, Buenaventura y Janos.
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PROYECTOS EN EL MARCO DE LOS OBJETIVOS DEL MILENIO

Se participa en un proyecto de atencidén a problemas nacionales a través de la Red tematica Gestion
Territorial para el Desarrollo Rural Sustentable financiado por CONACYT, el cual se titula:
“Prototipos regionales para la seguridad y la soberania alimentaria y el combate a la pobreza. Un
enfoque territorial” en el cual se estan trabajando dos tesos con estudiantes de IDT.

IMAGEN INSTITUCIONAL UNIVERSITARIA

La imagen institucional universitaria fue tema
del estudio de satisfaccién de egresados y
empleadores 2015-2016, los empleadores
dieron su opinidon acerca de la calificacién
formal del egresado el 50% le otorgo 8, el 30%
de otorgo 9 y 3.3% le otorgo 10. En cuanto a
la opinidon de los empleadores acerca de que
se deben realizar cambios en la formacion del
egresado el 57% opina que debe haber cambios
moderados, el 17% comenta que debe haber
cambios profundos, con el mismo porcentaje
cambios leves y el 9% opina que no requiere

cambios. Otra de las categorias evaluadas fue
calificacion al desempeiio profesional del
egresado el 50% otorga 8, 30% otorga 9 y el
3.3% dio de calificacién 10.

La pregunta final del estudio a los empleadores
es calificacion que otorgan a la Universidad
Auténoma de Chihuahua con respecto al
impacto social que tiene en la sociedad
chihuahuense, el 50% califico con 8, el 30%
otorgo 9, el 13.3% le dio 10.
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} EMPRENDIMIENTO SOCIAL HUMANISTA Y DE VALORES

FORMACION INTEGRAL DE PROFESIONALES

En cumplimiento al emprendimiento social
humanista y de valores, se organizaron y se tuvo
participacidon en capacitacion, asesoria para el
personal académico, docente y administrativo en
eventos culturales, deportivos, capacitaciones
varias y psicologia, dentro de las instalaciones
del Poliforo cultural de las siguientes areas:

Cultural
5

Deportes
1

Capacitacién PsimlOin{
17 3

CODIGO DE ETICA UNIVERSITARIA

Para garantizar un uso responsable de la
tecnologia en los seres vivos, la Facultad cuenta
con representacion ante el Comité de Bioética
de la Universidad, la cual corre a cargo de la Dra.
Teresita de Jesus Ruiz Anchondo.

PROMOCION Y DIFUSION DE PROGRAMAS QUE PROMUEVAN LOS VALORES ETICO-

HUMANISTAS

En servicio social la Facultad en total se tiene
una participacion de 135 alumnos y 30 docentes
como asesores.

Enrespuestaalasociedad chihuahuense durante
este afo con dos secretarias de gobierno del
Estado, con la Secretaria de Desarrollo Rural
(SDR) y la Secretara de Desarrollo Municipal
(SDM), con la primera en el tema de dice
diversificacion fruticola y la segunda con la
promocion del desarrollo local, asi mismo
se participa en cuatro foros de consulta y
planeacion (2 municipales y 2 Estatales), esto
con el mas alto nivel de ética y compromiso con

la sociedad y el medio ambiente.

Para concientizar a los alumnos de la facultad
de la importancia de conservar y fomentar la
cultura, costumbres y tradiciones la facultad
organizo 38 eventos en los cuales registraron
1058 participaciones de alumnos y por ultimo
en coordinacién con el sistema estatal de salud
y el banco de sangre, se realizd la campana de
donacion de sangre en las instalaciones de la
Faciatec, con la participaciéon de 78 personas
entre personal docente, administrativos vy
estudiantes, se obtuvo un total de 60 unidades
utiles.
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TRANSPARENCIA CON
CULTURA DE LEGALIDAD
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CULTURA DE LA LEGALIDAD

Mediante el Instituto de Innovacion y Competitividad se impartié el taller de patentes por parte del
personal especializado “A” de la Sede regional de Monterrey, el cual fue dirigido a los investigadores
de la Facultad, con la finalidad de que conozcan las figuras y los procesos que permitan identificar
aquellas aportaciones que son viables de protegerse.
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El trabajo realizado es el resultado del esfuerzo
conjunto de quienes integramos la comunidad
FACIATEC de los 3 campus, quienes contribuimos
al avance sustancial de nuestras propuestas y plan
de trabajo.

Teniendo muy en clara nuestra vision, seguiremos
trabajando con el objetivo de convertir a la Facultad
de Ciencias Agrotecnoldgicas de la Universidad
Autéonoma de Chihuahua en una institucion de
ensefanza en horticultura, agrotecnologia vy
desarrollo territorial reconocida en el Estado de
Chihuahua, consoliddndonos como una Facultad
de calidad, con acciones que cumplen dia a dia con
nuestro lema: Investigar, Producir y Superarse.




